Service GPEC

STAINS

DESCRIPTIF DE POSTE

*Intitulé du poste : Agent.e polyvalent.e de la régie municipale

+Cadre statutaire :

Catégorie : C
Filiére : Technique
Cadre d’emplois : Adjoint technique

+Définition du poste :

Il assure U’entretien et la maintenance du patrimoine bati de la ville sur ’ensemble des
corps d’état.

+ Missions principales :

e Entretenir les espaces intérieurs et extérieurs des équipements municipaux
Réaliser les travaux de premiere maintenance tout corps d’état et suivre les
travaux d’entretien des batiments

Assurer la logistique dans son domaine de compétence

Entretenir le matériel technique et les installations

Préparer les installations techniques des évenements municipaux

Gérer les commandes et les stocks

Assurer la sécurisation et le respect du reglement des équipements municipaux

+Compétences requises :

e Maitriser les dépannages Tout Corps d’Etat

e Connaitre les risques de toxicité des produits

e Connaitre les regles de base de sécurité

e Etre titulaire du permis B

e Etre titulaire de ’habilitation électrique non électricien

e Connaitre la reglementation des Etablissements Recevant du Public
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+Qualités et aptitudes requises :

Savoir gérer les priorités et les urgences
Etre disponible et réactif

Savoir s’adapter

Savoir travailler en équipe et en autonomie
Savoir rendre compte

Avoir des qualités relationnelles

Savoir gérer son stress

+Conditions d’exercice :

Temps de travail 37h hebdomadaires
25 jours de congés annuels + 12 RTT

Possibilité de travailler certains week-ends, jours féries
Astreintes hebdomadaires

*Moyens :

o Equipements de protection individuels et collectifs
e Matériel technique
e Véhicule de service mutualisé

+ Relations hiérarchiques :

N+1 : Chef d’équipe de la régie
N+2 : Responsable du secteur régie

+ Relations fonctionnelles :

Internes : L’ensemble des Services municipaux
Externes : Entreprises, Prestataires externes, partenaires....

+ Diplomes et permis obligatoires :

Permis B
Diplome de niveau CAP/BEP dans le domaine du BTP
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